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EXPOSICION DE MOTIVOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente Reglamento tiene por objeto acometer una nueva regulacién
especifica del Pleno del Ayuntamiento de Gijén/Xixén y de sus Comisiones,
pormenorizando las normas organizacién y funcionamiento del érgano de
maxima representacion politica de la ciudadania.

Este nuevo Reglamento sustituye al anterior que se aprob6 para dar
cumplimiento a la obligada adaptacion del Ayuntamiento al régimen de
organizacién de los Municipios de Gran Poblacion previsto en el Titulo X de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, introducido por la Ley de Medidas
de Modernizacion del Gobierno Local 57/2003, de 16 de diciembre, entre los
que se encuentra el Concejo de Gijon/Xixon.

Con esta nueva normativa se pretende no solo una importante adaptacién a
la numerosa legislacion en materia de régimen electoral, local, de procedimiento
administrativo comun y del sector publico, asi como del acceso electronico de
la ciudadania a los servicios publicos, dictada desde el 2 de octubre de 2004,
fecha de publicacion en el BOPA del anterior Reglamento, sino también hacer
frente a los retos de una Administracion Local en el Siglo XXI, en el contexto
de la revolucion tecnolégica, el cambio climatico y la desigualdad de género.

Esta regulacion pretende asimismo garantizar el funcionamiento democratico
y eficaz del Pleno de la Entidad Local especialmente ante situaciones de crisis
que puedan producirse por causas de fuerza mayor, grave riesgo colectivo o
catastrofe pablica como es una grave crisis sanitaria. En estas circunstancias
cobra mas importancia que nunca el cumplimiento efectivo de una
administracion electrénica plena que es uno de los principales objetivos, junto
con el principio de transparencia y una participacion ciudadana efectiva, del
presente Reglamento.

Finalmente constituye la manifestacion del ejercicio de la potestad reglamentaria
y de autoorganizacion que corresponden al Municipio en virtud de la Ley de
Bases de Régimen Local y de |a necesidad del Pleno municipal de dotarse de un
reglamento propio que tiene legalmente la naturaleza de organico.
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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

TITULO 1. Disposiciones Generales

ARTICULO 1. OBJETO Y NATURALEZA

Objetoy 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer la organizacion
naturaleza del y funcionamiento del Pleno del Ayuntamiento de Gijon/Xixon.
reglamento

2. El reglamento tiene naturaleza organica y se dicta al amparo de lo
previsto en los articulos 122.3 y 123.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, introducidos por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local.

ARTICULO 2. PLENO
El Pleno El Pleno, formado por el Alcalde o Alcaldesa y los Concejales y Concejalas,
es el 6rgano de maxima representacion politica de los ciudadanos y
ciudadanas en el gobierno municipal.

ARTICULO 3. COMPETENCIAS

Competencias 1. Al Pleno le corresponden las competencias que la Ley 7/1985, de 2 de

del Pleno abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, atribuye al Pleno del
Ayuntamiento de los municipios de gran poblacién y las demas que
expresamente le confieran las leyes.

2.Las competencias del Pleno se podran delegar a favor de las Comisiones
en los términos previstos por |a legislacion de régimen local.

ARTICULO 4. COMISIONES

Comisiones El Pleno dispondra de Comisiones, que estaran formadas por los
del Pleno miembros que designen los Grupos Politicos en proporcion al nimero
de Concejales y Concejalas que tengan en el Pleno

ARTICULO 5. ORGANIZACION

Presidencia El 6rgano de direccion del Pleno es la Presidencia, que en el desarrollo
del Pleno de sus funciones contara con la asistencia de la Secretaria General del
Plenoy la Junta de Portavoces.
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TITULO I1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

TITULO II. Estatuto de los concejales y las concejalas

« CAPITULO 1. Derechos y deberes

ARTICULO 6. REGIMEN

Derechos y
deberes

Son derechos y deberes de los Concejales y las Concejalas los establecidos
en la legislacion de régimen local y en el presente Reglamento.

ARTICULO 7. DERECHO Y DEBER DE ASISTENCIA

Asistencia
al Pleno

Los Concejales y Concejalas tienen el derecho y el deber de asistir, con
voz y voto, a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros 6rganos
colegiados de los que formen parte, salvo justa causa que se lo impida,
que deberan comunicar con antelacion suficiente a la Presidencia del
organo de que se trate.

ARTICULO 8. TRATAMIENTO Y RETRIBUCIONES

Atribuciones de
la condicion
de Edil

1. Los concejales y concejalas del Ayuntamiento gozan, desde que toman
posesion de su cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propias
del mismo en los términos que establece la legislacion del Estado.

2. Los Concejales y Concejalas tienen derecho a percibir las retribuciones
que correspondan a su régimen de dedicacion, de acuerdo con los
criterios y limitaciones establecidos en la ley 7/198s, de 2 de abril,
reguladora de las bases de régimen local y a las disposiciones que dicte
el Pleno en desarrollo de la misma.

A tal efecto, deberan optar por un régimen de dedicacion en el plazo
de diez dias habiles desde que adquieran la condicién de Edil, opcién
inicial que podran cambiar posteriormente. El régimen de dedicacion
les sera aplicable desde la toma de posesion del cargo.

3. Unicamente tendran derecho al devengo de dietas de asistencia por
la concurrencia efectiva a las sesiones del Pleno y a las de los restantes
6rganos colegiados de la organizacion municipal de los que formen
parte, incluyendo la Junta de Portavoces, quienes componen la
Corporacién y que no tengan dedicacion exclusiva o parcial. [déntica
regla regira en los supuestos de concurrencia a reuniones de organismos
dependientes del Ayuntamiento con personalidad juridica propia,
asistencia a consejos de administracion de sociedades mercantiles con
capital o control municipal, asi como aquellos de los que formen parte
en representacion del Ayuntamiento.
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TITULO 1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

El importe de tales dietas sera fijado anualmente por el Pleno, el cual
podra establecer una cuantia inicial y los criterios para su automatica
actualizacién en los sucesivos ejercicios.

4. Los acuerdos plenarios referentes a las retribuciones del Alcalde o
Alcaldesay de los miembros de la Corporacion con dedicacién exclusiva
y parcial y régimen de dedicacion de estos ultimos deberan de publicarse
ademas de el Boletin Oficial del Principado de Asturias, en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento.

ARTICULO 9. ABSTENCION Y RECUSACION

Conflicto de
intereses

1. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas en la
legislacion electoral, las Concejalas y los Concejales deberan abstenerse
de participar en la deliberacion, votacion, decision y ejecuciéon de todo
asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la
legislacion de régimen juridico del Sector Publico. El miembro de la
Corporacion afectado por la causa de abstencion debera abandonar el
salén de sesiones mientras dure el debate y votacion del asunto en
concreto, reintegrandose una vez finalizado.

2. La actuacion de los Concejales y las Concejalas en que concurran
motivos de abstencion implicara, cuando haya sido determinante, la
invalidez de los actos en que hubieran intervenido.

3. Las personas interesadas podran promover la recusacion de los y las
Ediles cuando estimen que concurre alguna causa de abstencion.

Correspondera al Pleno resolver las recusaciones que puedan plantearse
contra cualquiera de los miembros de la Corporacion.

ARTICULO 10. BUEN GOBIERNO

Transparencia y
buen gobierno

Los Concejales y Concejalas tienen la obligacion de observar la cortesia
debida y respetar las normas de orden y de funcionamiento de los
6rganos municipales, asi como guardar secreto acerca de las actuaciones
y los debates sobre asuntos que pudieran afectar al derecho fundamental
de las personas recogido en el articulo 18 de la Constitucion espafiola.
Asimismo adecuaran su actividad a los principios regulados por las
normas de transparencia y buen gobierno que les sean aplicables.

ARTICULO 11. RESPONSABILIDAD

Transparencia y
buen gobierno

1. Los Concejales y las Concejalas tienen responsabilidad civil y penal
por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo. Las
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TITULO I1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

responsabilidades se exigiran ante los tribunales competentes y se
tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

2. Son responsables de los acuerdos del Ayuntamiento los miembros
de la Corporacion que hubiesen votado a favor de su adopcion.

3. El Ayuntamiento podra exigir la responsabilidad de sus miembros
cuando por dolo o culpa grave hayan causado danos y perjuicios a la
Corporacion o a terceras personas, si éstas hubiesen sido indemnizadas
por aquélla.

« CAPITULO Il. Derecho a la informacién

ARTICULO 12. DERECHO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA

Obtencion de
informacion

En su condicion de miembros de la Corporacion, los Concejales y
Concejalas tienen derecho a obtener del Gobiernoy la Administracion
municipal los antecedentes, datos e informaciones que obren en poder
de los servicios municipales y sean necesarios para el desarrollo de
sus funciones.

ARTICULO 13. MODALIDADES DE EJERCICIO

Acceso directo
a la informacion

De acuerdo con las funciones ejercidas en cada caso por las Concejalas
y los Concejales, se reconocen las siguientes modalidades de ejercicio
del derecho directo a la informacion:

a) En ejercicio de responsabilidades de gobierno.
b) En ejercicio de la condicion de miembro de un érgano colegiado.

c) En el supuesto de que sea de libre acceso a la ciudadania.

ARTICULO 14. CONCEJALES Y CONCEJALAS CON RESPONSABILIDADES

Acceso de las
Concejalias
Delegadas

DE GOBIERNO

Los Concejales y Concejalas que ejerzan responsabilidades de gobierno
podran obtener de los servicios municipales competentes y de los
organos gestores correspondientes cualquier informacion relativa a los
asuntos y materias incluidas en el ambito de sus responsabilidades.

ARTICULO 15. MIEMBROS DE ORGANOS COLEGIADOS

Acceso
miembros de un

organo municipal

1. En su condicién de miembros del Pleno, de sus Comisiones o de otros
organos colegiados, las Concejalas y los Concejales podran obtener
informacion de los asuntos incluidos en el orden del dia de los érganos
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TITULO I1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

de los que sean miembros mediante el acceso electrénico a los
expedientes correspondientes.

2. Aestos efectos, junto a la convocatoria de la reunién se remitiran las
fichas de los asuntos incluidos en el orden del dia con el enlace al
expediente electrénico o documentacion correspondiente a cada uno
de ellos.

ARTICULO 16. INFORMACION PARA LA FUNCION DE CONTROL

Acceso

en ejercicio de
la funcion de
fiscalizacion

1. En el ejercicio de las funciones de control y fiscalizacién de los érganos
de gobierno, los Concejales y Concejalas podran solicitar la informacién
que obre en los servicios municipales mediante escrito dirigido a la
Alcaldia y presentado en el Registro General.

El escrito debera concretar de forma precisa el objeto de la peticion de
informacion.

2.La solicitud de acceso se entendera estimada por silencio administrativo
en caso de que no se dicte resolucion expresa denegatoria en el plazo
de cinco dias habiles contados desde el siguiente al de la fecha de su
presentacion.

Transcurrido dicho plazo y a instancias de la parte interesada, por la
Secretaria del Pleno se requerira la puesta a disposicion inmediata de
la informacién solicitada.

En todo caso, la resolucién denegatoria debera ser motivada y contendra las
razones fundadas en Derecho que impidan facilitar la informacién solicitada.

ARTICULO 17. INFORMACION PARA LA FUNCION DE CONTROL

Acceso
al Libro de
Resoluciones

El 6rgano del que dependa el Libro de resoluciones facilitara a las
Concejalas y los Concejales directamente la informacién contenida en
el mismo.

ARTICULO 18. FORMA DE ACCESO

Forma de
obtencion de
informacion

1. La forma de acceso en el caso de solicitarse documentacion obrante
en expedientes electrénicos podra realizarse mediante la habilitacion
al concejal o concejala solicitante de un acceso a las actuaciones que
permita la consulta y descarga de documentos.

2. Cuando los documentos se encuentren en soporte papel se remitira
una copia al Concejal o Concejala solicitante. No obstante, cuando el
volumen o la naturaleza de la informacion asi lo aconseje la forma de
facilitar la informaciéon serd mediante vista del expediente en la
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TITULO I1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

Principios de
acceso ala
informacion

Remision
mensual y
trimestral de
informacion

dependencia en que se encuentre, sin perjuicio de que se pueda solicitar
la copia de algunas actuaciones o documentos. Las copias se facilitaran
en un plazo de cinco dias habiles.

3. Sila informacion solicitada se refiere a documentos disponibles en
la web, en el Portal de Transparencia o en la intranet municipal o resulta
de libre consulta utilizando los medios electrénicos puestos a disposicion
de las concejalias y grupos politicos, el servicio municipal podra limitarse
a hacer constar este extremo, realizando una explicacién del proceso
a seguir para obtenerla.

ARTICULO 19. PRINCIPIOS

1. El ejercicio del derecho a la informaciéon no podra implicar una lesién
del principio de eficacia administrativa, por lo que habra de armonizarse
con el régimen de trabajo de los servicios municipales.

En particular, no podran formularse peticiones de informacién genéricas
o indiscriminadas.

2. Los Concejales y Concejalas y el personal de sus grupos politicos
municipales tienen la obligacion de preservar la confidencialidad de la
informacion que se les facilite para el desarrollo de su funcion.
Especialmente, habran de guardar reserva por lo que respecta a la
informacion que pueda afectar a los derechos y libertades de la
ciudadania reconocidos por la Constitucién y a los datos personales
sujetos a la normativa de proteccion de datos.

3. Con independencia del cauce que se establezca para remitir la
informacion, los responsables de facilitarla seran los 6rganos gestores
de los expedientes en cada caso.

ARTICULO 20. INFORMACION PERIODICA

Con el fin de facilitar a los Concejales y Concejalas la informacién
necesaria para el desarrollo de su funcién, y sin perjuicio de su derecho
a formular peticiones de informacién en los términos previstos en el
presente capitulo, el equipo de gobierno remitira mensualmente la
siguiente informacién a la Secretaria General del Pleno:

« Relacion de contratos adjudicados.

« Relacién de convenios suscritos.

« Modificaciones presupuestarias, con expresién de su importe,
partidas presupuestarias afectadas y objeto de las mismas.

De la ejecucién presupuestaria se informara trimestralmente.
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TITULO I1. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES Y LAS CONCEJALAS

« CAPITULO IIl. Registros de intereses

ARTICULO 21. DECLARACIONES

Declaraciones 1. Todos los Concejales y Concejalas formularan declaracién sobre causas
de bienesy de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les
actividades

proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos.

Formularan asimismo declaracion de sus bienes patrimoniales y de la
participacion en sociedades de todo tipo, con informacion de las
sociedades por ellas participadas y de las autoliquidaciones de los
impuestos sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, sociedades, de cada
periodo impositivo.

2. Las declaraciones se llevaran a cabo antes de la toma de posesion,
con ocasion del cese y cuando varien las circunstancias de hecho, en
este caso en el plazo de dos meses desde que se produzcan las
variaciones.

3. Las declaraciones se efectuaran en los modelos elaborados por la
Secretaria General y aprobados por el Pleno, cuyo uso sera obligatorio
para normalizar la documentacion.

ARTICULO 22. REGISTROS DE INTERESES DEL AYUNTAMIENTO

Registros de 1. Ambas declaraciones se inscribiran en sendos Registros de Intereses
intereses constituidos en el Ayuntamiento: el Registro de actividades y el Registro
de bienes patrimoniales.

2. Lallevanzay custodia de los Registros de Intereses correspondera en
exclusiva al Secretario o Secretaria General del Pleno.

ARTICULO 23. PUBLICIDAD DE LAS DECLARACIONES

Principio de 1. Las declaraciones de bienes, con las salvedades de la localizacién de

publicidad bienes y aquellos datos que puedan afectar a la privacidad y seguridad
de sus titulares, y las de actividades, se publicaran por la Secretaria de
Pleno en el Portal de Transparencia en el plazo de tres meses desde la
toma de posesion o cese y dentro de los primeros tres meses del afo
las modificaciones que se hayan producido en el precedente.

2. Se utilizaran los formatos de publicacion aprobados por el Pleno.
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ARTICULO 24. REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES

Acceso a las 1. El acceso al Registro de Bienes Patrimoniales, se regira por lo dispuesto
Z‘-"é‘,”"""’"“ en las normas reguladoras de la transparencia en las Administraciones
e bienes . .
Pablicas.

2.Se entendera en todo caso, que las Concejalas y los Concejales estan
legitimados para solicitar el acceso a los documentos existentes en
dicho Registro, cuando fuesen necesarios para el ejercicio del cargo.

o CAPITULO IV. Los Grupos Politicos Municipales

ARTICULO 25. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS GRUPOS POLITICOS

Actuacion 1. A efectos de su actuacién corporativa, los miembros de esta
corporativa Corporacion se constituiran en Grupos Politicos Municipales, en la forma
y con los derechos y obligaciones que establece este Reglamento.

2. Nadie podra pertenecer, simultaneamente, a mas de un grupo.

3. En ningln caso podran constituir Grupo Politico Municipal, por
separado, los miembros del Pleno que pertenezcan a una misma lista
electoral.

4. El Pleno de la Corporacion, con cargo a los presupuestos anuales de
la misma, asignara a los Grupos Politicos Municipales una dotacion
econémica que debera contar con un componente fijo, idéntico para
todos los grupos, y otro variable en funcién del nimero de miembros
de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan
con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado,
y sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal
de cualquier tipo al servicio de la Corporacién o a la adquisicion de
bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

Los Grupos Politicos Municipales deberan llevar una contabilidad
especifica de la dotacion a que se refiere el parrafo anterior, que pondran
a disposicion del Pleno de la Corporacion siempre que éste lo pida.
Anualmente remitiran a la Intervencion Municipal un listado de los
gastos imputados a la dotacion econdmica recibida.

ARTICULO 26. CAMBIO DE GRUPO POLITICO

Miembros A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de la Corporacion
GZSC"'I‘OSJ/ no se constituiran en grupos politicos, en la formay con los derechos y las
adscritos
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obligaciones que se establezcan, con excepcién de aquellos que no se
integren en el grupo politico que constituya la formacién electoral por
la que fueron elegidos o que abandonen su grupo de procedencia, que
tendran la consideracién de miembros no adscritos.

Los miembros no adscritos actuaran en la Corporacién de forma aislada,
sin poder percibir o beneficiarse de los recursos econémicos y materiales
puestos a disposicion de los Grupos Politicos Municipales de la
Corporacion. En las sesiones plenarias, se sentaran separados del Grupo
Municipal de procedencia.

ARTICULO 27. CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

Inicio de la
actuacion
corporativa

Y PORTAVOCIAS

Los Grupos Politicos Municipales se constituiran mediante escrito
dirigido a la Alcaldia y suscrito por todos y todas sus integrantes, que
se presentara en la Secretaria del Pleno, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la constitucion de la Corporacién. En el mismo escrito de
constitucién los Grupos Politicos Municipales haran constar la
designacién de portavocia del Grupo, pudiendo designarse suplentes.
El conjunto de las portavocias o sus suplentes, en su caso, presididos
por la Alcaldia, constituyen la Junta de Portavoces.

ARTICULO 28. INFORMACION AL PLENO DE LOS GRUPOS POLITICOS

Dacion de
cuenta al Pleno

MUNICIPALES Y SUS PORTAVOCES

De la constitucion de los Grupos Politicos Municipales y de sus integrantes
y portavocias, la Alcaldia dara cuenta al Pleno en la primera sesion que
se celebre tras cumplirse el plazo previsto en el articulo anterior.

ARTICULO 29. PLAZOS DE INCORPORACION A LOS GRUPOS POLITICOS

Incorporacion a
los Grupos
Politicos

MUNICIPALES

Los miembros del Pleno que adquieran su condicion con posterioridad
a la sesioén constitutiva de la Corporacion, estan obligados a incorporarse
al Grupo Politico Municipal constituido por los miembros de la lista con
la que hayan salido elegidos. La incorporacién debe hacerse en el plazo
de diez dias habiles a partir de la toma de posesion y mediante escrito
dirigido a la Alcaldia y presentado en la Secretaria del Pleno.
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ARTICULO 30. INFRAESTRUCTURA DE LOS GRUPOS POLITICOS

Medios de los
Grupos Politicos

MUNICIPALES

Cada uno de los Grupos Politicos Municipales constituidos, en funcion
de su proporcionalidad, dispondra de un despacho o local para reunirse
de manera independiente y recibir visitas de la ciudadania. La Alcaldia
pondra a disposicion de los Grupos Politicos Municipales la infraestructura
adecuada de medios materiales y personales en los términos en los que
se adopte el correspondiente acuerdo plenario.

Los Grupos Politicos Municipales podran hacer uso de locales de la
Corporacion, para celebrar reuniones o sesiones de trabajo.

ARTICULO 31. REGIMEN DE UTILIZACION DE LOCALES

Uso de locales
municipales

La Alcaldia, por resolucion motivada, establecera el régimen concreto
de utilizacion de los locales por parte de los Grupos Politicos Municipales,
teniendo en cuenta la necesaria coordinacién funcional y de acuerdo
con los niveles de representacion politica de cada uno de los Grupos.

ARTICULO 32. PRIORIDAD DEL PLENO Y JUNTA DE GOBIERNO

Prioridad de

reuniones de los

organos
municipales

En ningln caso, el tipo de reuniones previsto en el articulo 31, podra
coincidir con la sesion del Pleno o de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 33. DESIGNACION DE REPRESENTANTES EN LOS ORGANOS

Forma de
designacion de
representantes

COLEGIADOS

Cada Grupo Politico Municipal, mediante escrito de su portavocia dirigido
ala Alcaldia, designara a las personas que han de representar al Grupo
en todos los érganos colegiados integrados por miembros del Pleno.
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TITULO lIl. Organizacién del Pleno

 CAPITULO I. Presidencia del Pleno

ARTICULO 34. FUNCIONES

Facultades de la
Presidencia

1. En su condicién de 6rgano de direccion del Pleno, la Presidencia
asegura la buena marcha de sus trabajos, convoca y preside las sesiones,
dirige los debates y mantiene el orden de los mismos.

2. Corresponde a la Presidencia cumplir y hacer cumplir el presente
reglamento, interpretandolo en caso de duda y supliéndolo en caso
de omision.

3. La Presidencia desempena asimismo todas las demas funciones que
le confieren las leyes y este reglamento.

ARTICULO 35. DELEGACION

Delegacion de
la Presidencia

La presidencia del Pleno le corresponde a la persona titular de la Alcaldia,
quien podra delegarla por causa justificada en las Tenencias de Alcaldia
por el orden de sustituciéon que corresponda.

ARTICULO 36. SUPLENCIA

Suplencia de
la Presidencia

1. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, si la Alcaldia no hubiera
delegado la presidencia, ésta sera sustituida por una Tenencia de Alcaldia,
atendiendo al orden de su nombramiento.

2. Si la presidencia estuviera delegada, la suplencia se ajustara a los
términos previstos en la delegacion.

3. La suplencia se producira sin necesidad de un acto declarativo expreso
al respecto, debiéndose dar cuenta al Pleno de esta circunstancia.

« CAPITULO II. Secretaria general

ARTICULO 37. FUNCIONES

Titular de la
Secretaria
General del
Pleno

1. El Pleno contara con un Secretario o Secretaria General, que lo sera
también de las Comisiones, a quien le correspondera, bajo la direccién
de la Presidencia, la asistencia, apoyo y asesoramiento juridico, técnico
y administrativo de dichos 6rganos.
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2. La persona titular de la Secretaria General del Pleno tiene caracter de
6rgano directivo y su nombramiento corresponde a la Presidencia, en
los términos previstos por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

3. La Secretaria General del Pleno esta integrada por su titular y el
personal municipal en que se estructuren las diferentes unidades y
servicios dependientes de aquélla.

4. Enlos supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o cuando concurra
cualquier otra causa que imposibilite al titular de la Secretaria el ejercicio
de sus funciones, las mismas seran desempenadas, por la persona titular
de la Vicesecretaria, si la hubiere, o por el funcionario o funcionaria a
quien corresponda por delegacion o sustitucion.

ARTICULO 38. COMPETENCIAS

Fe publica y 3 . i
asesoramiento 1. Corresponderan a la persona titular de la Secretaria General del Pleno
legal preceptivo las siguientes funciones:

a) La funcion de fe publica respecto de las actuaciones del Pleno y
de sus Comisiones. A este respecto, le corresponden, entre otras
funciones, la redaccién y custodia de las actas, asi como la supervisiéon
y autorizacién de las mismas, con el visto bueno de la Presidencia
del Pleno;y la expedicién, con el visto bueno de la Presidencia, de las
certificaciones de los actos y acuerdos que se adopten.

b) La asistencia a la Presidencia para asegurar la convocatoria de las
sesiones, el orden en los debates y la correcta celebracion de las
votaciones asi como la colaboracién en el normal desarrollo de los
trabajos del Pleno y las Comisiones.

¢) La comunicacién, publicacion y ejecucion de los acuerdos plenarios,
incluida la remisiéon a la Administracion del Estado y a la
Administracion del Principado de Asturias de la copia o, en su caso,
extracto, de los actos y acuerdos del Pleno.

d) El asesoramiento legal al Pleno y a las Comisiones, que sera
preceptivo en los siguientes supuestos:

1°. Cuando asi lo ordene la Presidencia, cuando lo solicite un
tercio de sus miembros con antelacién suficiente a la
celebraciéon de la sesion en que el asunto hubiere de tratarse
o cuando lo soliciten al menos dos grupos municipales.

2°.Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las
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Medios de la
Secretaria
General del
Pleno

Registro del
Pleno

TITULO I1l. ORGANIZACION DEL PLENO

que se exija una mayoria especial.

3°.Cuando una ley asi lo exija en las materias de la competencia
plenaria.

4°.Cuando, en el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacion
de los 6rganos de gobierno, lo solicite la Presidencia, la cuarta
parte, al menos, de los Concejales y Concejalas o al menos dos
grupos municipales.

5°. En el supuesto del ejercicio de la iniciativa popular prevista
en la legislacion de Régimen Local.
e) Las funciones que la legislacion electoral asigna a las Secretarias
y los Secretarios de los Ayuntamientos.

f) La llevanza y custodia del registro de intereses de miembros de la
Corporacion.

g) La direccion del funcionamiento del Registro del Pleno.
2. La Secretaria General del Pleno ejercera sus funciones con autonomia

Yy, para el cumplimiento de las mismas, podra recabar de todos los 6rganos
y servicios del Ayuntamiento cuanta informacién considere necesaria.

ARTICULO 39. ESTRUCTURAS Y DOTACIONES

1. Para el desarrollo de sus funciones y competencias, la Secretaria
General dispondra de locales adecuados, del personal y del soporte
técnico necesarios.

2. La estructura y dotaciones de la Secretaria General sera establecida,
por acuerdo del Pleno.

3. Corresponde a la Secretaria General del Pleno, bajo la direccion de la
Presidencia del mismo, la administracion de los medios necesarios para
que el Pleno desarrolle sus funciones.

ARTICULO 40. REGISTRO DEL PLENO

1. De la Secretaria General dependera un Registro electrénico singular
dedicado al asiento de las iniciativas y a la entrada y salida de los
documentos relacionados con el Pleno y sus Comisiones.

2. En todo lo no previsto expresamente en el presente Reglamento, el
régimen de presentacion de los documentos relativos al Pleno y sus
Comisiones, sera el establecido en la legislacion estatal sobre el
procedimiento administrativo coman.
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ARTICULO 41. EMISION DE INFORMES

Forma de
solicitud de
informes
Jjuridicos

1. Las solicitudes de informe preceptivo de la Secretaria General del
Pleno formuladas por la Presidencia o por el niUmero de Ediles previsto
en todos los supuestos de los apartados 1° y 4° del articulo 38.1.d)
deberan presentarse en el Registro del Pleno.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de los
informes verbales que pueda emitir la Secretaria General en el transcurso
de una sesion del Pleno a requerimiento de la Presidencia.

2. En los casos 2°,3° y 5° del articulo 38.1.d), la entrada del asunto de
que se trate en el Registro del Pleno desencadenara la obligacion de
emitir informe, sin necesidad de solicitud.

3. El plazo para la emisién de los informes que preceptivamente
corresponda emitir a la Secretaria General del Pleno sera de diez dias
habiles, siempre que obre en dicha Secretaria la documentacion y
antecedentes necesarios para su emision.

« CAPITULO II1. Junta de Portavoces

ARTICULO 42. COMPOSICION, CONSTITUCION Y REGIMEN

Funcionamiento
de la Junta de
Portavoces

DE REUNIONES

1. La Junta de Portavoces, bajo la Presidencia del Pleno o el Concejal o
Concejala en que delegue, esta integrada por los Portavoces de los
Grupos municipales y asistira el Secretario o Secretaria del Pleno.

2. La Junta de Portavoces quedara constituida por resolucion de la
Presidencia del Pleno, tan pronto como se hubiera formalizado la
designacion de sus integrantes.

Las modificaciones de su composicidn se ajustaran al mismo tramite.

3. La Junta de Portavoces se reunira por decision de su Presidencia, bien
a iniciativa propia o a peticién de cualquiera de los Grupos Politicos
Municipales. En este Gltimo caso, la peticion incluira los asuntos que
deben conformar el orden del dia y se convocara en un plazo maximo
de 72 horas tras haber recibido la Presidencia dicha peticion.

ARTICULO 43. FUNCIONES

Funciones de
la Junta de
Portavoces

1. Corresponde a la Junta de Portavoces debatir el orden del dia de las
sesiones ordinarias del Pleno.
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2. En particular, le corresponden las siguientes funciones:
a) Establecer el orden de intervencién de los Grupos.

b) Fijar los tiempos en el debate cuando no estuvieran fijados
reglamentariamente.

3. 3.Podra ser tratada por la Junta de Portavoces, ademas, cualquier otra
cuestion relacionada con el funcionamiento de las sesiones del Pleno.

4. LaJunta de Portavoces podra acordar por unanimidad declaraciones
institucionales de caracter urgente. En el caso de que no se alcanzase
dicha unanimidad, la declaracién prosperara con el voto favorable de
los/las portavoces que representen, al menos, a veinticuatro concejales
o concejalas que pertenezcan a los grupos politicos que integran la
corporacion y de los que son portavoces.

REGLAMENTOS municipaces ]
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TITULO IV. Funcionamiento del Pleno

« CAPITULO I. Las sesiones
SECCION PRIMERA. Clases de sesiones

ARTICULO 44. CLASES DE SESIONES

Régimen de Las sesiones del Pleno podran ser ordinarias, extraordinarias y
sesiones del extraordinarias de caracter urgente.

Pleno
ARTICULO 45. SESIONES ORDINARIAS
Periodicidad de 1. Son sesiones ordinarias las que se celebran con arreglo a una
las sesiones periodicidad preestablecida.
ordinarias

2. Al comienzo del mandato, el Pleno fijara, a propuesta de la Presidencia,
la periodicidad de las sesiones ordinarias, respetando en todo caso la
periodicidad minima mensual establecida por |a legislacion basica de
régimen local.

ARTICULO 46. SESIONES EXTRAORDINARIAS

Convocatoria de El Pleno celebrara sesién extraordinaria cuando asi lo decida la
las sesiones Presidencia o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de
extraordinarias . .

miembros de la Corporacion.

ARTICULO 47. SESIONES EXTRAORDINARIAS A SOLICITUD DE LOS
Sesiones CONCEJALES Y CONCEJALAS

extraordinarias 1. Ninguin Concejal o Concejala podra participar en la solicitud de mas
a solicitud de

miembros del de tres sesiones extraordinarias del Pleno al afio.
Pleno
2. La convocatoria se solicitara por escrito, en el que se especificara el

asunto que la motiva y, en caso de que se pretenda adoptar un acuerdo,
se incluira el texto que se quiera someter a debate y votacion.

3. La celebracion del Pleno extraordinario no podra demorarse mas de
quince dias habiles desde que fuera solicitada, sin que se pueda
incorporar el asunto propuesto al orden del dia de un Pleno ordinario
o de otro extraordinario, si no lo autorizan expresamente las personas
solicitantes de la convocatoria.

4. Si la Presidencia no convocase el Pleno extraordinario para su
celebracién en el plazo sefialado, quedara automaticamente convocado
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para el décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a
las doce horas, lo que sera notificado por la Secretaria General del Pleno
a todos los miembros de la Corporacién al dia siguiente de la finalizacién
del plazo citado anteriormente.

5. En ausencia de la Presidencia o de quien legalmente haya de
sustituirle, el Pleno sera presidido por el miembro de la Corporacién
de mayor edad entre las personas presentes.

ARTICULO 48. SESIONES EXTRAORDINARIAS DE CARACTER URGENTE

Sesiones 1. Las sesiones extraordinarias urgentes podran ser convocadas por la
extraordinarias Presidencia, cuando la urgencia del asunto o los asuntos a tratar no
de cardcter R . o, L. B o

urgente permita la convocatoria con la antelacién minima de dos dias habiles.

2. El primer punto del orden del dia sera el pronunciamiento sobre la
urgencia adoptado por mayoria simple. Si ésta no resulta apreciada por
el Pleno, se levantara acto seguido la sesion.

SECCION SEGUNDA. Otras disposiciones

ARTICULO 49. CARACTER PRESENCIAL DE LA SESION

Reuniones Las sesiones del Pleno se celebran con caracter presencial.
presenciales sin

perjuicio de la

D.A.1°
ARTICULO 50. LUGAR DE CELEBRACION
Lugar de 1. El Pleno celebrara sus sesiones en la sede de la Corporacion, radicada
celebracion en la Casa Consistorial de Gijén/Xixon.
2. En los casos de fuerza mayor, la Presidencia podra disponer su
celebracion en otro edificio habilitado al efecto.
ARTICULO 51. DURACION
Principio de 1. Todas las sesiones respetaran el principio de unidad de acto y se
unidad de acto procurara que finalicen el mismo dia que comiencen.

2. Durante el transcurso de la sesién, la Presidencia podra acordar las
interrupciones que estime convenientes para permitir las deliberaciones
de los Grupos o por otros motivos. También podra dar un periodo de
descanso, cuando la duracion de la sesién asi lo aconseje.
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3. En caso de que se den circunstancias que impidan o dificulten
seriamente la continuacion de la sesién, la Presidencia podra
interrumpirla y decidir, previa consulta con las portavocias de los grupos,
cuando se reanuda la sesion interrumpida o si los asuntos pendientes
se incluyen en el Pleno siguiente.

ARTICULO 52. PUBLICIDAD

Principio de 1. Las sesiones del Pleno de las Corporaciones Locales son publicas. No
publicidad de obstante, podran ser secretos el debate y votacion de aquellos asuntos
las sesiones
que puedan afectar al derecho fundamental de las personas a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucion, cuando asi se acuerde por
mayoria absoluta.

2. Para ampliar la difusion del desarrollo de las sesiones podran utilizarse
sistemas de megafonia, circuitos de television o redes de comunicacién
tales como Internet.

3. No se permitiran manifestaciones de agrado o desagrado por parte
del publico. En casos extremos, la Presidencia podra ordenar la expulsion
de la personas que por cualquier motivo impidan el normal desarrollo
de la sesién y decidir sobre la continuidad de la misma, en los términos
previstos en el articulo anterior.

« CAPITULO II. Convocatoria y orden del dia
SECCION PRIMERA. Convocatoria

ARTICULO 53. CONVOCATORIA
Forma de la 1. Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias
convocatoria habiles de antelacion, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con
caracter urgente, cuya convocatoria se realiza de conformidad con el
articulo 48 de este Reglamento.

2. A la convocatoria se unira el orden del dia y el borrador del acta de
la sesién anterior.

ARTICULO 54. UTILIZACION DE MEDIOS ELECTRONICOS Y PUESTA
Acceso a los A DISPOSICION
expedientes de 1. Las sesiones del Pleno y las comisiones, asi como las reuniones de los
la convocatoria ., .. . .
restantes organos municipales colegiados, se convocaran, salvo
imposibilidad material sobrevenida, a través de medios electronicos o
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dispositivos maviles que permitan acreditar suficientemente la recepcion
por las personas destinatarias.

2. La puesta a disposicion de la convocatoria, el orden del dia y de los
enlaces a los expedientes de los puntos en él incluidos, se realizara en
la direccién electrénica senalada al efecto por las concejalas y concejales.

3. Esta puesta a disposicion supone su recepcion a los efectos del
computo de los plazos legalmente previstos.

ARTICULO s55. PUBLICIDAD

Publicidad de

la convocatoria

Las sesiones del Pleno y de sus comisiones, inmediatamente después
de ser convocadas, seran anunciadas en la web institucional y en el
Portal de Trasparencia, donde se dara informacién suficiente de la
convocatoria y del orden del dia.

SECCION SEGUNDA. Orden del dia

ARTICULO 56. FJACION

Formatcion del
orden del dia

El orden del dia sera fijado por la Presidencia, con la asistencia de la
Secretaria General y previa consulta a la Junta de Portavoces.

ARTICULO 57. ESTRUCTURA

Estructura del
orden del dia

El desarrollo de las sesiones ordinarias podra ajustarse a la siguiente
estructura:

1. Aprobacion del acta de la sesién anterior.
2. Declaraciones institucionales.

3. Parte resolutiva.
3.1 Propuestas de la Alcaldia.
3.2 Propuestas de la Junta de Gobierno, de sus miembros y de los
demas Concejales y Concejalas con responsabilidades de gobierno.
3.3 Proposiciones de Grupos Politicos.
3.4 Proposiciones de iniciativa popular.
4. Parte de informacion, impulso y control.
4.1 Comparecencias.
4.2 Preguntas.
4.3 Ruegos.
4.4 Informacion del equipo de gobierno.
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5. Mociones de urgencia.

6. Ruegos y preguntas de la ciudadania.

ARTICULO 58. CALIFICACION Y NUMERO MAXIMO DE INICIATIVAS

Iniciativas para
el Pleno

1. La Presidencia, oida la Secretaria General del Pleno, podra modificar
la calificacion dada a una iniciativa por su autor o autora, atendiendo
a su contenido.

2. En cada sesion del Pleno, se sustanciaran como maximo tres
proposiciones por cada Grupo politico, que podra sustituir cada una de
ellas por un ruego y una pregunta o dos ruegos o preguntas.

Cuando se presente una proposicion conjunta de dos o mas Grupos
politicos a efectos del limite maximo de iniciativas a sustanciar,
computara como iniciativa presentada por un solo grupo a determinar
por los grupos proponentes.

Cada grupo podra sustanciar una peticion de comparecencia de la
Alcaldia o de un Concejal o Concejala con responsabilidades de gobierno,
como equivalente a una proposicion.

La Junta de Portavoces podra variar el nimero de iniciativas a sustanciar
por acuerdo de todos los Grupos municipales.

« CAPITULO Il1. Desarrollo de las sesiones

ARTICULO 59. VALIDA CONSTITUCION

Quérum de
constitucion

1. Antes del comienzo formal de la sesion, la Secretaria procedera a
comprobar el quérum de valida constitucion.

2. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un tercio del
numero legal de miembros del mismo'y de la Presidencia y la Secretaria
del Pleno o de quienes legalmente les sustituyan, sin perjuicio de los
supuestos en los que la legislacion electoral exija un quérum reforzado
de asistencia.

3. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

ARTICULO 60. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

Aprobacion
del acta

1. Al comienzo de la sesion, la Presidencia del Pleno preguntara si algin
miembro de la Corporacion tiene que formular alguna observacion al
acta de la sesion anterior que se hubiere distribuido con la convocatoria.
Si no hubiera observaciones se considerara aprobada. Si las hubiera se
debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.
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2. En ninglin caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados
y sélo cabra subsanar los meros errores materiales o de hecho.

3. Al resefar, en cada acta, la aprobacion de la anterior se consignaran
las observaciones y rectificaciones practicadas.

ARTICULO 61. ORDEN DE LOS ASUNTOS

Orden de los
asuntos a tratar
en Pleno

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

2. No obstante, |la Presidencia podra alterar el orden de los asuntos por
causa justificada.

3. Cuando varios asuntos guarden relacion entre si, podran debatirse
conjuntamente si asi lo decide la Presidencia, oida la Junta de
Portavoces, si bien la votacion de cada uno de ellos debera llevarse a
cabo por separado.

ARTICULO 62. ASUNTOS RETIRADOS O SOBRE LA MESA

Retirada de
asuntos del
orden del dia

1. Las personas autoras de las distintas iniciativas podran retirarlas
antes de que comience la deliberacion del asunto correspondiente.

2. La Presidencia podra retirar un asunto cuando su aprobacién exigiera
una mayoria especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento
previsto inicialmente en el orden del dia, o en el acordado durante el
transcurso de la sesion de conformidad con el articulo anterior.

3. Cualquier edil podra pedir, durante el debate, la retirada de algun
expediente incluido en el orden de dia, a efectos de que se incorporen
al mismo documentos o informes, y también que el expediente quede
sobre la mesa, aplazandose su discusién para la siguiente sesion. En
ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el debate y antes
de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple
votase a favor de la peticion no habra lugar a votar la propuesta o
proposicion de acuerdo.

4. En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden
del dia que requieran informe preceptivo de la Secretaria General del
Pleno o de la Intervencion General, si no pudieran emitirlo en el acto,
deberan solicitar de la Presidencia que se aplace su estudio quedando
sobre la mesa hasta la proxima sesion.

Cuando dicha peticién no fuera atendida, la Secretaria General del Pleno
lo hara constar expresamente en el acta.
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« CAPITULO IV. Los debates

ARTICULO 63. ORDENACION DE LOS DEBATES

Orden en los
debates

Ausencia por
abstencion

Cardcter
del voto

1. Corresponde a la Presidencia del Pleno dirigir los debates y mantener
el orden de los mismos.

2. En la administracion del tiempo de debate, la Presidencia tendra en
cuenta lo acordado por la Junta de Portavoces en cuanto a la
determinacién de los asuntos objeto de debate, los turnos de
intervenciones y la duracion de éstas.

ARTICULO 64. AUSENCIA POR CAUSA DE ABSTENCION

En el supuesto de que, de conformidad con lo establecido en Ila
legislacion vigente, algiin miembro de la Corporacion deba abstenerse
de participar en la deliberacion y votacion, debera abandonar el Pleno
mientras se discute y vota el asunto.

« CAPITULO V. Las votaciones

ARTICULO 65. CARACTER Y SENTIDO DE VOTO

1. El voto de los Concejales y las Concejalas es personal e indelegable.

2. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo
los miembros de la Corporacion abstenerse de votar.

3. A efectos de la votacidn correspondiente se considerara que se
abstienen los Concejales y las Concejalas que se hubieran ausentado
del salon de sesiones una vez iniciada la deliberaciéon de un asunto y
no estuviesen presentes en el momento de la votacion. En el supuesto
de que se hubieran reintegrado al salon de sesiones antes de la votacién
podran tomar parte en la misma.

4. En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una
nueva votacion y, si persistiera el empate, decide el voto de calidad de
la Alcaldia.

5. Los Concejales o Concejalas que se ausenten definitivamente de la
sesion antes de su finalizacion, deberan advertirlo de forma visible a
la Alcaldia para que esta incidencia quede debidamente registrada en
el acta.
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6. Cuando las proposiciones de acuerdo contengan varios puntos, se
podra, a solicitud de cualquier Grupo Politico y siempre que el proponente
muestre su conformidad, realizar una votacién separada para cada uno
de ellos.

ARTICULO 66. CLASES DE VOTACIONES

Forma de
manifestar las
votaciones

1. Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

2. Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o abstencion.

3. Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante
llamamiento por orden alfabético de apellidos y siempre en ultimo
lugar la Presidencia y en la que cada miembro de la Corporacién, al ser

o«

llamado, responde en voz alta “si”,“no” 0 “ me abstengo”.

4. Son secretas las que se realizan por papeleta que cada miembro de
la Corporacién vaya depositando en una urna.

ARTICULO 67. SISTEMA DE VOTACION

Supuestos de
utilizacion de
las clases de
votacion

1. El sistema normal sera la votacion ordinaria.

2. La votacion nominal requerira la solicitud de un Grupo municipal
aprobada por el Pleno por una mayoria simple en votacion ordinaria.
3. La votacion secreta se utilizara para la eleccion del Alcalde o Alcaldesa.
También podra ser secreta la votacién cuando el asunto afecte al
derecho constitucional al honor, la intimidad personal o familiar o la

propia imagen, si asi se acuerda por mayoria absoluta a propuesta de
la Presidencia.

ARTICULO 68. QUORUM DE ADOPCION DE ACUERDOS

Mayorias
(quérum) para la
adopcion de
acuerdos

1. El Pleno adopta sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple
de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos son mas que los negativos.

2. Se entendera que hay mayoria absoluta cuando los votos afirmativos
son mas de la mitad del niumero legal de miembros de la Corporacion.

3.En el caso de que, de acuerdo con el procedimiento establecido en la
legislacion electoral general, no quedasen mas posibles candidatos,
candidatas o suplentes a nombrar, los quérum de asistencia y votacion
previstos en la legislacion vigente se entenderan automaticamente
referidos al nimero de hecho de miembros de la Corporacion subsistente,
de conformidad con lo dispuesto en la citada normativa electoral.
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ARTICULO 69. MOMENTO Y FORMA

Acto de
votacion

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.

2. Antes de comenzar la votacion la Presidencia planteara clara y
concisamente los términos de la mismay la forma de emitir el voto.

3. Una vez iniciada la votacion, no puede interrumpirse por ningin
motivo. Durante el desarrollo de la votacion la Presidencia no concedera
el uso de la palabra y ninglin Concejal o Concejala podra entrar en el
salén o abandonarlo.

4. Terminada la votacién ordinaria, la Presidencia declarara lo acordado.

5. Sila votacion es nominal o secreta, una vez terminada la Secretaria
General computara los sufragios emitidos y anunciara en voz alta su
resultado, en vista del cual la Presidencia proclamara el acuerdo adoptado.

ARTICULO 70. EXPLICACION DE VOTO

Explicacion
de voto

Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieren intervenido en el
debate o que tras éste hubieren cambiado el sentido de su voto, podran
solicitar de la Presidencia un turno de explicacién de voto.

« CAPITULO VL. Las actas

ARTICULO 71. ACTAS

Libro de actas,
actasy
acuerdos

1. De cada sesion se levantara acta por la persona titular de la Secretaria
General del Pleno. El acta se trascribira, en el Libro de actas en extracto
papel, autorizado con la firma del Secretario o Secretaria del Pleno y el
visto bueno de la Alcaldia.

2. En el acta, cualquiera que sea su soporte, en papel o electrénico,
constaran como minimo los siguientes extremos:

a) Lugar, fecha y hora del comienzo y el fin de la sesion.

b) Caracter de la sesion.

b) Nombre de la presidencia y de los demas asistentes y grupo politico
de pertenencia.

¢) Relacion de asuntos tratados.

d) Votos emitidos de acuerdo con la clase de votacion de que se trate
y acuerdos adoptados.

3. Asimismo, el acta recogera integramente las intervenciones, salvo
causas de fuerza mayor que lo impidan.
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4. Ademas, las sesiones del Pleno se grabaran integramente en soporte
audiovisual, publicandose la videograbacion en la pagina web municipal
y en el Portal de Transparencia. La Secretaria General del Pleno publicara
en los mismos medios una relacién de los acuerdos adoptados que
recogeran literalmente todo el proceso de formacién de la parte dispositiva,
es decir, incorporando las enmiendas aprobadas y si se ha producido
votacién por puntos, suprimiendo aquellos que no han sido aprobados.

5. Cada acuerdo se asignara a una Concejalia Delegada que sera
encargada de rendir cuentas de la ejecucion de los acuerdos mediante
la publicacién de las actuaciones efectuadas para su cumplimiento o
para motivar las razones de su incumplimiento.

« CAPITULO VIL. La disciplina

ARTICULO 72. USO DE LA PALABRA

Intervenciones
en el Pleno

1. Los Concejales y Concejalas podran hacer uso de la palabra previa
autorizacion de la Presidencia.

2. Una vez obtenida podran ser interrumpidos por la Presidencia para
advertirles que se ha agotado el tiempo o retirarles la palabra, lo cual
procedera una vez transcurrido el tiempo establecido y tras indicarles
dos veces que concluyan.

ARTICULO 73. CUESTIONES DE ORDEN

Cuestion
de orden

En cualquier momento, los miembros de la Corporacién podran pedir la
palabra para plantear una cuestion de orden, invocando la norma cuya
aplicacion se reclama o pedir alguna aclaracion sobre cuestiones formales
o de legalidad. La Presidencia resolvera lo que proceda, sin que por este
motivo pueda entablarse debate alguno.

ARTICULO 74. INTERVENCIONES POR ALUSIONES

Intervencion
por alusiones

Cuando, a juicio de la Presidencia, en el desarrollo de un debate se
hicieran alusiones que impliquen juicios de valor o inexactitudes que
afecten al decoro o dignidad de la persona o conducta de un miembro
de la Corporacion, podra concederse a la persona aludida el uso de la
palabra por tiempo no superior a tres minutos para que, sin entrar en
el fondo del asunto objeto de debate, conteste estrictamente a las
alusiones realizadas.
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ARTICULO 75. LLAMADAS AL ORDEN Y A LA CUESTION

Llamadas al 1. La Presidencia podra llamar al orden a cualquier miembro de la

ordeny ala Corporacién que:
cuestion

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la
Corporacién o de sus miembros, de las instituciones publicas o de
cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden
de las sesiones.

c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida
o una vez que le haya sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la
segunda de las consecuencias de una tercera llamada, la Presidencia
podra ordenarle que abandone el Pleno, adoptando las medidas que
considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

2. Los Concejales y Concejalas seran llamados a la cuestion cuando
realicen en el curso de sus intervenciones digresiones que se aparten
por completo del asunto por el que se les ha concedido la palabra. Tras
la segunda llamada a la cuestion, la Presidencia advertira la posibilidad
de retirarle |a palabra si se produjese una tercera.
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TITULO V. Procedimiento de adopcion de acuerdos

« CAPITULO 1. Propuestas y proposiciones

ARTICULO 76. INICIATIVA

Iniciativa para la
adopcion de
acuerdos

1. El Pleno adoptara acuerdos a iniciativa de la Alcaldia, de la Junta de
Gobierno, de sus miembros, de los demas Concejales y Concejalas, de
los Grupos Politicos y por iniciativa popular.
2. Los proyectos de Acuerdo de la Alcaldia y del resto del equipo de
gobierno reciben el nombre de propuestas.

3. Los proyectos de Acuerdo de los demas Concejales y Concejalas y de
los Grupos Politicos y los de iniciativa popular reciben el nombre de
proposiciones.

ARTICULO 77. PRESENTACION

Forma de
presentacion de
propuestas y
proposiciones

1. Las propuestas, que versaran sobre cuestiones competencia del Pleno,
deberan presentarse ante la Secretaria General del Pleno con antelacién
suficiente para su inclusion en el orden del dia que acompana a la
convocatoria de la sesion correspondiente.

2. Las proposiciones habran de presentarse con al menos cinco dias
habiles de antelacion respecto de la sesién ordinaria correspondiente
y versaran sobre cuestiones competencia del Pleno.

ARTICULO 78. NECESIDAD DE DICTAMEN

Cardcter del
dictamen de la
Comision

1. Las propuestas de Alcaldia y las proposiciones no deberan ir
dictaminadas por la Comision del Pleno necesariamente.

2. Las demas propuestas deberan ir siempre dictaminadas por la Comision
competente por razén de la materia.

ARTICULO 79. INTERVENCIONES

Debate

1. La Junta de Portavoces acordara, antes de cada Pleno, los asuntos
incluidos en el orden del dia que seran sometidos a debate antes de su
votacion por el Pleno.

2. Cuando se sometan al Pleno varios asuntos que guarden relacién
entre si o resulten complementarios, podran debatirse conjuntamente
aun cuando deban votarse separadamente.
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3. El debate de las propuestas y las proposiciones se iniciara con una
intervencion del autor o autora de la iniciativa, a la que seguira un turno
de intervencion de los grupos municipales por orden de menor a mayor
representatividad en el Pleno municipal. Cerrara el debate el grupo
autor de la iniciativa.

4. Cuando la autoria de la iniciativa sea conjunta de varios grupos
municipales, antes del inicio del debate sefalaran cual de ellos asumira
la presentacion de la misma y el cierre del debate, interviniendo el resto
en su turno de palabra ordinario.

5. Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar de
la Presidencia que se conceda un turno por alusiones, que sera breve
y conciso.

6.No se admitiran otras interrupciones que las de la Presidencia para
llamar al orden o a la cuestion debatida.

7. Los miembros de la Corporacion podran en cualquier momento del
debate pedir la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando
al efecto la norma cuya aplicacién reclaman o pedir alguna aclaracién
sobre cuestiones formales o de legalidad. La Presidencia resolvera lo
que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno.

8.Excepcionalmente podra acordarse un segundo turno de intervenciones
cuando la naturaleza de la materia asi lo requiera.

« CAPITULO II. Mociones de urgencia

ARTICULO 80. TRAMITACION

Adopcion de
acuerdos por
razones de
urgencia

1. Las mociones de urgencia son las proposiciones o propuestas que las
Concejalas y Concejales pueden someter al conocimiento, consideracion
y votacién del Pleno por razones de urgencia, siempre que el asunto
sea de su competencia.

2. Las mociones se formularan por escrito y podran presentarse hasta
una hora antes de iniciarse el Pleno.

La Secretaria General del Pleno dara traslado de las mociones a las
portavocias de los grupos politicos.

3. La persona autora de la mocién justificara la urgencia de la misma
y el Pleno votara, acto seguido, sobre la procedencia de su debate.

4. So6lo si el resultado de |a votacién fuera positivo, se procedera al
debate y votacion del proyecto de Acuerdo de que se trate, con arreglo
al desarrollo previsto en el articulo anterior.
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« CAPITULO Ill. Enmiendas

ARTICULO 81. CLASES Y TRAMITACION

Modificacion de

la parte
dispositiva
mediante
enmiendas

1. Enmienda es la propuesta de modificaciéon de una propuesta, una
proposicién o una mocién de urgencia presentada en la Secretaria por
cualquier miembro de la Corporacién.

2. La enmienda se presentara mediante escrito dirigido a la Presidencia,
con al menos veinticuatro horas de antelacién a la hora en la que se
hubiere convocado la sesion plenaria en el caso de las propuestas y las
proposiciones y en el transcurso del Pleno en el caso de las mociones
de urgencia.

3. Las enmiendas podran ser de supresion, de modificacién, de adicién
y transaccionales y sélo podran afectar a la parte dispositiva de los
acuerdos.

4. Unicamente se admitiran enmiendas in voce, cuando tengan la
finalidad de subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o
semanticas o simples omisiones. Igualmente el Grupo proponente y
los que hubieran presentado enmiendas podran presentar in voce
enmiendas transaccionales, que sélo seran admitidas si comportan la
retirada de aquellas respecto de las que se pretenda la transaccién. En
este caso el proponente anunciara la presentacion de la enmienda en
el turno inicial. Antes de |a votacion el/la Secretario/a General del Pleno
leera los términos exactos del sentido del acuerdo final que se somete
a votacion.

5. Las enmiendas a proposiciones deberan ser aceptadas por el grupo
autorde la iniciativa. En el caso de las propuestas del equipo de gobierno,
se sometera a votacion el texto de las enmiendas, fijando los grupos
su posicion respecto de las mismas en su turno ordinario de intervencion.

6. En casos especiales cada Grupo Municipal defendera, agrupandolas
por areas, las distintas enmiendas parciales presentadas, disponiendo
para ello del tiempo que la Alcaldia otorgue al comienzo del debate en
atencién a la importancia de las enmiendas, a la complejidad de los
debates y al tiempo total con que se cuente para la discusion.

7. En el caso de que las enmiendas sean rechazadas, se someterd a
votacion, sin mas debate, la propuesta de acuerdo o texto de la
propuesta, proposicién o mocion iniciales.
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TITULO VL. Instrumentos de informacién, transparencia, impulso
y control

« CAPITULO 1. Preguntas de respuesta oral y ruegos en Pleno

ARTICULO 82. DESTINATARIO, FORMA Y CONTENIDO

Pfegu';tﬂ: para 1. Los Concejales y Concejalas podran formular preguntas de respuesta
su contestacion R . .
en Pleno oral en Pleno dirigidas al equipo de gobierno.

2. Las preguntas deberan presentarse por escrito ante la Secretaria
General del Pleno.

3. El escrito no podra contener mas que la escueta y estricta formulacion
de una sola cuestion, interrogando sobre un hecho, una situacién o una
informacién, o sobre si se ha tomado o va a tomar alguna decisién en
relacién con alglin asunto, dentro del ambito de competencia municipal.

ARTICULO 83. INADMISION

,C"”;”‘,df‘ La Presidencia, oida la Junta de Portavoces, no admitira a tramite las
inadmision .
preguntas en los siguientes supuestos:

a) Las que se refieran a asuntos ajenos al ambito de competencia
del Ayuntamiento.

b) Las preguntas que sean de exclusivo interés personal de quien las
formula o de cualquier otra persona singularizada, o las que se
refieran expresamente a personas que no tengan una trascendencia
publica en el ambito del municipio de Gijén/Xixén.

c) Las preguntas en cuyos antecedentes o formulacién se profieran
palabras o viertan conceptos contrarios a las reglas de cortesia.

d) Las preguntas que supongan una consulta de indole estrictamente
juridica.

ARTICULO 84. PRESENTACION

ijg;‘:;;:;” 1. Estaran en condiciones de ser incluidas en el orden del dia del Pleno
las preguntas de respuesta oral presentadas en la Secretaria con al
menos cinco dias habiles de antelacion respecto de la sesion ordinaria
correspondiente.

2. La Alcaldia y el equipo de gobierno podran solicitar, por una sola vez
respecto de cada pregunta de respuesta oral en Pleno, que sea pospuesta
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e incluida en el orden del dia de la sesién plenaria siguiente.

3. La Secretaria General elaborara semanalmente una relacién de las
preguntas de respuesta oral en Pleno pendientes de sustanciacion que
remitira a la Alcaldia para su tramitacion.

ARTICULO 85. DEBATE

Estructura del
debate

1. La sustanciacion de las preguntas de respuesta oral en Pleno dara
lugar a la escueta formulacién de la pregunta por quien la presenta, a
la que contestara el miembro del equipo de gobierno encargado de
responder en nombre de éste.

2. El Concejal o Concejala que haya presentado la pregunta podra
intervenir a continuacion para repreguntar o replicar, contestando
seguidamente el miembro del equipo de gobierno, que cierra el debate.

3. El tiempo para la tramitaciéon de cada pregunta no podra exceder del
que se hubiera fijado por acuerdo de la Junta de Portavoces, repartido
a partes iguales por la Presidencia entre las dos partes que intervienen.

ARTICULO 86. RUEGOS

Ruegos o
propuestas de
actuacion

1. Los ruegos son propuestas de actuacion formuladas por las Concejalas
y Concejales.

2. Se deberan presentar con al menos cinco dias habiles de antelacion
respecto de la sesion en que se vayan a debatir.

3. Podran ser debatidos, pero en ninglin caso sometidos a votacion.

4. El tiempo para la tramitacion de cada ruego no podra exceder del
que se hubiera fijado por acuerdo de la Junta de Portavoces, repartido
a partes iguales por la Presidencia entre las dos partes que intervienen.

5. El debate constara de una Unica intervencion del autor o autora del
ruego, al objeto de explicar o concretar los extremos de la peticion
formulada. A continuacion, el equipo de gobierno dispondra de un
turno para contestar al ruego y motivar su respuesta. En el caso de
que el ruego no fuera aceptado podra haber un segundo turno de
intervenciones.
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o CAPITULO II. Comparecencias ante el Pleno

ARTICULO 87. OBJETO Y DESTINATARIO

Comparecencias

en Pleno

Los Concejales y Concejalas con responsabilidades de gobierno
compareceran ante el Pleno para informar sobre un asunto determinado
de su competencia, bien a peticion propia, bien a iniciativa de un Grupo
Politico o de la quinta parte de los Concejales y Concejalas.

ARTICULO 88. INADMISION

Causas de
inadmision

La Presidencia, oida la Junta de Portavoces, no admitira a tramite las
comparecencias en los mismos supuestos previstos para las preguntas
por el articulo 83 y cuando se haya sustanciado otra en idénticos
términos en el afo.

ARTICULO 89. PRESENTACION

Requisitos
formales

1. Estaran en condiciones de ser incluidas en el orden del dia del Pleno
las solicitudes de comparecencia presentadas en la Secretaria General
con al menos siete dias habiles de antelacién respecto de la sesion
correspondiente.

2. En cada sesion se podra sustanciar, como maximo, una solicitud de
comparecencia por cada Grupo politico, la cual habra de determinar
los extremos sobre los que versara la misma.

ARTICULO 90. DESARROLLO

Estructura del
debate

El desarrollo de las comparecencias se ajustara a los términos que se
acuerden por la Junta de Portavoces, iniciandose por una exposicion
oral de quien solicita la comparecencia. A continuacién se dara un turno
de intervencién a quien comparece y otro a cada Grupo Politico por
orden de menor a mayor representatividad en el Pleno municipal para
fijar posiciones, hacer observaciones o formular preguntas, finalizando
con la contestacion de quien comparece.

« CAPITULO IIl. Declaraciones institucionales

ARTICULO 91. AMBITO Y PRESENTACION

Estructura del
debate

El Pleno podra aprobar declaraciones institucionales a propuesta de
los/las portavoces sobre cuestiones de interés general, relativas o no
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alas materias enumeradas en la Ley reguladora de las Bases del Régimen
Local como de competencia municipal. La propuesta podra presentarse
por cualquier grupo municipal antes de la celebracién de la junta de
portavoces o por acuerdo de todos los grupos en cualquier momento
antes de la finalizacidon de la sesidn plenaria. En caso de que no se
alcanzase dicha unanimidad la declaracién prosperara con el voto
favorable de veinticuatro concejales o concejalas de los que integran
la Corporacién.

« CAPITULO IV. Participacién ciudadana en el pleno

ARTICULO 92. RUEGOS Y PREGUNTAS DE LA CIUDADANIA

Ruegos y
preguntas de la
ciudadania

Terminada la sesion del Pleno, la Alcaldia podra establecer un turno de
ruegos y preguntas con el publico asistente sobre temas concretos de
interés municipal.

Para el desarrollo del turno de referencia se tendran en cuenta las
siguientes normas:

a) La peticion de participar en este turno debera formularse por
escrito en el Registro General del Ayuntamiento con anterioridad a
la celebracion de la Junta de Portavoces.

b) En dicho escrito se hara constar claramente el ruego o pregunta
que se pretende formular en el pleno, asi como una breve motivacion
del mismo. El asunto a tratar debera ser,en todo caso, de competencia
municipal. Cuando la peticion sea formulada por un colectivo, se
indicara la persona que haya de intervenir en su nombre y el colectivo
por el que actua.

c) La peticion se dirigira al equipo de gobierno y no podra versar
sobre cuestiones pendientes de resolucion judicial, sobre materias
de iniciativas idénticas que se vayan a sustanciar en la propia sesion
plenaria o que se refieran a cuestiones particulares.

d) La Alcaldia, consultada la junta de portavoces, calificara la
procedencia o no de la consideracion del asunto, no pudiendo
aceptarse mas de tres ruegos o preguntas en la misma sesién
plenaria, teniendo en cuenta para ello el orden de presentacion en
el registro de entrada.
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« CAPITULO V. Mocién de censura y cuestion de confianza

ARTICULO 93. CARACTER DE LA VOTACION Y REMISION

Mocin de La votacién de la mocién de censura al Alcalde o Alcaldesa y de la
censura .o . . . .
west,-é,,yde cuestion de confianza planteada por éste o ésta se regiran por la
confianza legislacion electoral general y la legislacion de régimen local.
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TITULO VILI. Procedimiento de aprobacién de normas
« CAPITULO 1. Disposiciones generales

ARTICULO 94. AMBITO DE APLICACION

Aplicacion El presente titulo se aplicara al procedimiento de elaboracién de

especifica del A1 . .
T,—fu,ofw, Ordenanzas, Reglamentos y demas disposiciones de caracter general

asi como a sus modificaciones, salvo lo previsto en este mismo titulo
respecto de la tramitacion y aprobacion de los Presupuestos.

ARTICULO 95. INICIATIVA NORMATIVA

Iniciativa 1. La iniciativa para la aprobacién de normas municipales corresponde a:
normativa .
a) La Junta de Gobierno Local.

b) Los Concejales y Concejalas.
c) La iniciativa popular.

2. Se tramitaran como proyectos aquellos que se hayan presentado por
la Junta de Gobierno.

El resto de supuestos se tramitaran como proposiciones.

ARTICULO 96. PRINCIPIOS DE BUENA REGULACION Y TRANSPARENCIA

Principios de 1. La potestad reglamentaria del Ayuntamiento se ejerce de conformidad

regulacion . .o P . o .
con la legislacion de régimen local y la de procedimiento administrativo
comun de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

2. En la tramitacion de las propuestas de naturaleza normativa se
posibilitara que los potenciales destinatarios tengan una participacion
activa en la elaboracién de las normas.

3. Anualmente se hara publico el Plan Normativo aprobado por la Junta
de Gobierno, que contendra los proyectos normativos para su aprobacion
al ano siguiente, siendo la Secretaria General del Pleno el 6rgano
responsable de su publicacion. La misma se realizara en el Portal de
Transparencia, sin perjuicio de la consulta publica previa en el portal web,
asi como, en su caso, el tramite de audiencia, de conformidad con el
articulo 98 de este Reglamento y con la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun. Dichos tramites son de responsabilidad del servicio
dependiente de la Concejalia de Area que corresponda.
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ARTICULO 97. PLAZOS

Plazos
reglamentarios

1. La Presidencia del Pleno podra acordar la prérroga o reduccién de los
plazos establecidos en este titulo, si concurre una causa que lo justifique.

2. Salvo casos excepcionales, las prorrogas no seran superiores a otro
tanto del plazo, ni las reducciones inferiores a su mitad.

« CAPITULO 1. Proyectos normativos

ARTICULO 98. CONSULTA PUBLICA Y AUDIENCIA PREVIAS

Participacion
ciudadana

1. Con caracter previo a la aprobacién del proyecto por la Junta de
Gobierno, la redaccién del texto de los proyectos de ordenanzas y
reglamentos se sustanciara una consulta publica en la que se recabara
la opinién de los sujetos y de las organizaciones mas representativas
potencialmente afectados por la futura norma a través del portal web
del Ayuntamiento.

El objeto de la consulta versara, necesariamente, sobre los siguientes
aspectos, sin perjuicio de que se puedan ampliar potestativamente a
otros puntos:

a
b

c) Los objetivos de la norma.

) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

La necesidad y la oportunidad de su aprobacion.

d) Las posibles soluciones alternativas reguladoras y no reguladoras.

No sera preceptivo este tramite en los siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de la aprobacion de normas presupuestarias,
organizativas, ordenanzas fiscales e instrumentos de planeamiento
urbanistico.

b) Cuando concurran razones graves de interés pUblico y asi se haga
constar motivadamente en la Resolucién de la Concejalia Delegada
que debera constar incorporado al expediente de aprobacion de la
norma reglamentaria.

¢) Cuando la iniciativa normativa no tenga un impacto significativo

en la actividad econémica, no imponga obligaciones relevantes a
los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia.

2. Sin perjuicio de la consulta previa, el texto de la norma podra ser
sometido, cuando la norma afecte a los derechos e intereses legitimos
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de las personas, a audiencia de los/as ciudadanos/as afectados/as, y
recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras
personas o entidades, mediante la publicacion del texto en el portal
web correspondiente. Asimismo también podra recabarse directamente
la opinién de las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que
agrupen o representen a las personas cuyos derechos o intereses
legitimos se vieren afectados por la normay cuyos fines guarden relacién
directa con su objeto.

ARTICULO 99. APROBACION INICIAL

1. El texto de proyectos, una vez realizados los tramites de consulta 'y
audiencia previas, y el resto de los documentos que deban integrar el
expediente, que incluira los informes preceptivos de la Asesoria Juridica
y de la Secretaria General del Pleno, pudiendo este ultimo consistir
en una nota de conformidad con el citado informe juridico de la
Asesoria, se someteran a la Junta de Gobierno Local a quien
corresponde su iniciativa.

2. Una vez ejercida la iniciativa normativa por la Junta de Gobierno, el
proyecto, junto con la documentacion complementaria, sera remitido
a la Secretaria General del Pleno, quien se lo remitira a la Comision de
Pleno competente.

La Comisién acordara la apertura del plazo de enmiendas que, con
caracter general, sera de diez dias habiles desde la entrega del proyecto
en Comision. Si concurre causa que lo justifique, podra acordarse la
prérroga o reduccion de este plazo.

Cuando exista acuerdo de todos los Grupos respecto al proyecto no se
abrird plazo de enmiendas. En este caso, el proyecto normativo se
presentara directamente para su dictamen por la Comision.

Las enmiendas se presentaran en el Registro del Pleno hasta las 24.00
horas del Ultimo dia del plazo sefialado, salvo que la propia Comision
hubiera acordado otra cosa.

3. No se admitiran a tramite aquellas enmiendas que se hubieran
presentado fuera de plazo, las que incumplan los requisitos formales
y aquellas que contravengan disposiciones legales o reglamentarias de
obligado cumplimiento.

4. Debatidas las enmiendas admitidas a tramite, se dictaminara el
proyecto por la Comisién, incorporando las enmiendas que hubieran sido
aprobadas en votacion y se elevara al Pleno para su aprobacion inicial.
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5. Los Grupos politicos, dentro de los dos dias siguientes a la aprobacion
del dictamen de la Comisiéon competente, deberan comunicar por escrito
las enmiendas que, habiendo sido debatidas y votadas en Comision y
no incorporadas al dictamen, pretendan defender en el Pleno.

ARTICULO 100. INFORMACION PUBLICA

Trdamite de
informacion
publica

1. En el acuerdo de aprobacién inicial, el Pleno dispondra la apertura del
periodo de informacién publica y audiencia a los interesados por un
tiempo que, en todo caso, respetara el plazo minimo establecido por la
legislacion de régimen local.

2. La Secretaria General del Pleno dara traslado del Acuerdo de aprobacion
inicial a la Junta de Gobierno, para que la Concejalia competente reciba
las reclamaciones y sugerencias de los ciudadanos, cuya inadmision a
tramite se producira de acuerdo con la legislacion vigente.

3. Ademas del anuncio por los medios establecidos en la legislacion, el
texto normativo se publicara en la sede electronica y se difundira a
través de la pagina web y el Portal de Trasparencia del Ayuntamiento
ainstancias de la Secretaria General del Pleno.

ARTICULO 101. APROBACION DEFINITIVA POR FALTA DE ALEGACIONES

Falta de
alegaciones

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o
sugerencia, y se convierta por ello en definitivo el acuerdo de aprobacién
de la norma hasta entonces provisional, la Junta de Gobierno
comunicara dicha circunstancia a la Secretaria General, que llevara a
cabo las gestiones oportunas para dar cuenta de la aprobacién definitiva
al Pleno en la siguiente sesién que celebre.

ARTICULO 102. APROBACION DEFINITIVA EN CASO DE ALEGACIONES

Existencia de
alegaciones

1. En el caso de que se hubieran presentado y admitido a tramite
reclamaciones o sugerencias, la Junta de Gobierno procedera a valorarlas
y decidira si, como consecuencia de dicha valoracién, modifica el
proyecto o mantiene el texto inicial.

2. Tanto si se modifica el texto inicial como si se mantiene, la Junta de
Gobierno remitira a la Secretaria General de Pleno el nuevo proyecto,
acompanado de una memoria que contenga la valoracién de las
alegaciones, a efectos del tramite de aprobacion definitiva por el Pleno,
previo dictamen de la Comisiéon competente.
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3. En el caso de que no se hubieran introducido modificaciones del texto
inicial, no se podran presentar enmiendas en el tramite de Comision
ni el de Pleno.

4. En el caso de que se hubieran introducido modificaciones del texto
inicial, en el tramite de Comision los miembros de la misma dispondran
de un plazo de cinco dias habiles para presentar enmiendas, que sélo
podran versar sobre las modificaciones introducidas.

Los Grupos politicos, dentro de los dos dias siguientes a la votacion del
dictamen de la Comisién competente, deberan comunicar por escrito
las enmiendas que, habiendo sido debatidas y votadas en Comision y
no incorporadas al dictamen, pretendan defender en el Pleno.

« CAPITULO lIl. Proposiciones Normativas

ARTICULO 103. TRAMITACION

Procedimiento La tramitacion de las proposiciones se regira por las normas establecidas

:f;;:sidones en el presente Reglamento respecto de los proyectos normativos, con

normativas las especialidades siguientes:
a) Presentada una proposicion, acompafada de la exposicion de
motivos y de los antecedentes correspondientes, se sometera por
un plazo de treinta dias a los informes preceptivos de la Asesoria
Juridica y de la Secretaria General del Pleno, pudiendo este ultimo
consistir en una nota de conformidad con el citado informe juridico
de la Asesoria y, en su caso, a informe técnico y econémico. Emitidos
estos informes, se seguira el procedimiento previsto para los
proyectos normativos.

b) Tras el periodo de audiencia e informacion publica, la Junta de
Gobierno Local remitira las reclamaciones y sugerencias que se
reciban a la Comision del Pleno competente, a efectos de que proceda
asuvaloraciony elabore, en su caso, un nuevo texto de la proposicion

« CAPITULO IV. Iniciativa popular

ARTICULO 104. TRAMITACION

’""Cialﬁva Las personas que gocen del derecho de sufragio activo en las elecciones
opular . e . . PR
pep municipales podran ejercer la iniciativa popular, presentando propuestas
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municipales podran ejercer la iniciativa popular, presentando propuestas
de acuerdos o actuaciones o proyectos de reglamentos en materias de
la competencia municipal de acuerdo con la legislacion sobre régimen
local. Dichas iniciativas deberan ir suscritas al menos por el diez por
ciento de vecinos y vecinas del municipio de acuerdo con los datos de
padron vigentes a uno de enero del afio en el que se ejerce la iniciativa.

Tales iniciativas deberan ser sometidas a debate y votacion en el Pleno.
En todo caso, se requerira el previo informe de legalidad del Secretario
o Secretaria General del Pleno, asi como el informe del Interventor o la
Interventora cuando la iniciativa afecte a derechos y obligaciones de
contenido econdémico del Ayuntamiento.

Una vez aprobada la iniciativa por el Pleno, se le dara el tramite que
corresponda segun su naturaleza.

« CAPITULO V. Presupuestos

ARTICULO 105. REGIMEN Y ESPECIALIDAD

Principio de El proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de Gijon/Xixén

especialidad . S A
aprobado por la Junta de Gobierno se tramitara por el procedimiento
comun, con las especialidades establecidas en la presente Seccion.

ARTICULO 106. AMBITO

Ambito del
Presupuesto La tramitacion del proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento

General de Gijon/Xixon se referira al Estado de Gastos y al Estado de Ingresos
de la Entidad y de sus organismos de derecho publico asi como los
Estados de Prevision de Gastos y Programas anuales de actuacion y de
ingresos de las Sociedades Mercantiles cuyo capital sea mayoritario del
Ayuntamiento de Gijon/Xixon, sin perjuicio de los demas documentos
que deban acompanarlo de acuerdo con la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

ARTICULO 107. CALENDARIO DE TRAMITACION

Calendario 1. La Concejalia competente presentara a la Comision del Pleno
correspondiente el calendario de tramitacion del Presupuesto General,
con indicacion de las previsiones de plazos para cada uno de los tramites.
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2. Aprobado el Proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de
Gijén/Xix6n por la Junta de Gobierno se remitira a la Comision del
Pleno competente, acordandose la apertura del plazo de presentacion
de enmiendas.

3. Conforme al calendario aprobado los miembros de la Junta de
Gobiernoy los/as demas Concejales/as con responsabilidad de gobierno
compareceran ante la Comision competente para informar sobre el
contenido de los créditos de los Programas presupuestarios de su
responsabilidad.

Asimismo podran comparecer las entidades legalmente constituidas
invitadas por cada grupo politico en el nUmero maximo que se
determine en la Comision de Pleno competente.

4. El plazo de presentacion de enmiendas debera finalizar, en todo caso,
con posterioridad a la terminacion del tramite de comparecencias
referido en el apartado anterior.

ARTICULO 108. ENMIENDAS

Enmiendas
presupuestarias

1. Las enmiendas al Presupuesto General del Ayuntamiento de
Gijon/Xixén podran ser al articulado de las bases de ejecucién, a los
estados de gastos o a los estados de ingresos.

2.No se admitiran a tramite las enmiendas presentadas en los siguientes
supuestos:

a) Cuando vulneren disposiciones legales o reglamentarias de obligad
cumplimiento.

b) Cuando no se ajusten a las normas procedimentales previstas en
el presente Reglamento.

¢) Cuando afecten a gastos ya comprometidos en relacion a servicios
de caracter estructural.

d) Cuando supriman o minoren gasto de capital para incrementar
gasto corriente salvo que los gastos de capital estén financiados con
recursos propios y la modificacién propuesta no de lugar a un ahorro
neto negativo.

e) Cuando afecten al Fondo de Contingencia y supongan su reduccion
por debajo del 0,2% del Presupuesto del Ayuntamiento.

3. Las enmiendas de creacién o de incremento de los estados de gastos
del Presupuesto General solo podran ser admitidas a tramite si proponen
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una baja por igual cuantia en la misma area de gasto de la clasificacion
por programas del presupuesto de cada entidad o del Fondo de
Contingencia.

Del mismo modo, las enmiendas de supresion o minoracion a los
estados de gastos del Presupuesto General solo podran ser admitidas
si suponen un incremento por igual cuantia en la misma area de gasto
de la clasificaciéon por programas del presupuesto de cada entidad.

4. Las enmiendas de creacion o incremento de gastos del Presupuesto
General deberan recoger la procedencia del importe de las aplicaciones
de gastos que se proponen, no pudiendo ser admitidas aquellas
enmiendas cuya financiacién sea superior, en su conjunto, al crédito
inicialmente previsto de la aplicacién presupuestaria propuesta.

5. No se admitiran enmiendas que supongan incrementos al estado de
ingresos ni enmiendas a la totalidad.

Las enmiendas a los estados de ingresos que supongan minoracién o
supresion de los inicialmente previstos, requeriran, para su tramitacion,
la conformidad de la Junta de Gobierno. A tal efecto la Comision
competente, a través del/de la Secretario/a del Pleno, remitira a la
Junta de Gobierno las enmiendas que pudieran estar incursas en tal
supuesto, debiendo manifestar su posicion en el plazo de siete dias.

No obstante lo anterior, la Junta de Gobierno podra manifestar su
disconformidad a la tramitacion de enmiendas que supongan
disminucion al estado de ingresos presupuestarios en cualquier
momento del procedimiento de aprobacion del Presupuesto, de no haber
sido inicialmente consultado en la forma establecida en el parrafo anterior.

6. Las enmiendas al articulado de las bases de ejecucion del Presupuesto
que supongan creacion, supresion, incremento o minoracion de los
créditos deberan de tener su correspondiente enmienda a los estados
de gastos, aplicandose las mismas reglas que las referidas a los mismos.

7. No se podran admitir enmiendas al articulado que supongan aumento
de los ingresos.

Las enmiendas al articulado que supongan disminucion de ingresos
deberan de tramitarse conforme al procedimiento recogido para los
supuestos de enmiendas con minoracién en los estados de ingresos.

8. Cuando se aprueben dos o mas enmiendas que sean incompatibles
entre si, si no se sustituyen por una enmienda transaccional, que se
sometera nuevamente a votacion, todas ellas quedaran sin efecto.
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TITULO VIII. Las comisiones

« CAPITULO . Disposiciones comunes

ARTICULO 109. CLASES

Régimen de las
comisiones

1. En el Pleno se constituiran las Comisiones previstas en el Titulo X de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
que estaran formadas por los miembros que designen los Grupos politicos
en proporcién al nimero de Concejales/as que tengan en el Pleno.

2. Las Comisiones del Pleno podran ser permanentes o no permanentes.

3. Los dictamenes de las Comisiones no seran vinculantes.

ARTICULO 110. ORGANIZACION

Estructura de las

comisiones

1. Cada Comision tendra una Presidencia y una Vicepresidencia, que
seran elegidos y nombrados ambos por la Presidencia del Pleno.

2. La Secretaria de la Comision sera ejercida por la Secretaria General
del Pleno o funcionario o funcionaria en quien delegue

ARTICULO 111. FUNCIONAMIENTO

Funcionamiento

1. El funcionamiento de la Comisiones se ajustara a las siguientes reglas:

a) La Comision se constituye validamente con la asistencia de un
tercio del numero legal de sus miembros, que nunca podra ser inferior
a tres, y de la Presidencia y la Secretaria de la Comisién o de quienes
legalmente les sustituyan.

Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

b) En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara
una nueva votacion y, si persistiera el empate, decide el voto de
calidad la Presidencia de la Comision.

c) Los titulares de los 6rganos directivos podran asistir a las sesiones,
con voz y sin voto.

2. No son publicas las sesiones de las Comisiones de Pleno, sin embargo
las asociaciones o entidades debidamente inscritas en el Registro
Municipal de Asociaciones pueden ser convocadas a las sesiones de
las comisiones del Pleno en la parte correspondiente a los dictamenes
de los asuntos previstos en el articulo 114 a) de este Reglamento y previa
solicitud por escrito, indicandose los asuntos sobre los que deben
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informar. La Comision del Pleno correspondiente debera aprobar
previamente dicha iniciativa.

No obstante, si seran publicas las actas de las comisiones de plenoy a
tal efecto se publicaran en la web municipal y en el portal de transparencia.

3. En los demas aspectos, seran de aplicacion a las Comisiones las
disposiciones establecidas para el Pleno en el presente Reglamento.

« CAPITULO II. Comisiones permanentes

ARTICULO 112. FUNCIONES Y PERIODICIDAD

Cardcter de las
comisiones
permanentes

1. Son permanentes las Comisiones constituidas para asumir de manera
habitual el ejercicio de las funciones siguientes:
a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decision del Pleno.
b) El seguimiento de la gestion de la Alcaldia y de su equipo de
gobierno, sin perjuicio del superior control y fiscalizacion que, con
caracter general, le corresponde al Pleno.

c) Las funciones resolutorias que el Pleno les delegue.

2. Las Comisiones se reuniran quincenalmente y con caracter
extraordinario en los mismos supuestos y plazos previstos para el Pleno.

3. Son asimismo permanentes la Comision especial de Cuentasy la
Comision especial de Sugerencias y Reclamaciones, que ejerceran de
manera habitual las funciones que les atribuye el presente Reglamento.

ARTICULO 113. ACUERDO DE CONSTITUCION

Constitucion de
las comisiones
permanentes

1. Al inicio de cada mandato y a propuesta de su Presidencia, el Pleno
acordara la constitucion de las Comisiones permanentes.

Por el mismo procedimiento se podra modificar posteriormente el
acuerdo de constitucion.

2. El acuerdo de constitucién de las Comisiones Permanentes tendra
en cuenta que deberan existir las siguientes:
- La de cuentas.
- La de sugerencias y reclamaciones.
« Las que se establezcan teniendo en cuenta la estructura de la Junta
de Gobierno Local y la organizacion de la Administracion municipal.
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3. El acuerdo determinara el numero de Concejales y Concejalas que
formaran cada Comisién y su distribucién entre los distintos Grupos
politicos, atendiendo al principio de proporcionalidad.

ARTICULO 114. COMPETENCIA

Competencias 1. Cada Comisién conocera de los asuntos propios de su competencia.

2. Cuando un asunto afecte a la competencia de dos o mas Comisiones,
sus respectivas Presidencias decidiran si se celebra sesiéon conjunta o
qué Comisién ha de tratarlo. Si no hubiera acuerdo, decidira la
Presidencia del Pleno.

ARTICULO 115. DESIGNACION

Miembros Por acuerdo del Pleno se designaran los miembros de las Comisiones,
tanto titulares como suplentes, en su caso.

ARTICULO 116. ESTRUCTURA

Orden del dia El desarrollo de una sesién de la Comision podra seguir el siguiente orden:

a) Dictamen de los asuntos con caracter previo a su elevacion al Pleno.
b) Acuerdos de la Comisién, por delegacion del Pleno:

« Propuestas

- Proposiciones
c) Parte de informacion, impulso y control:

- Preguntas

 Ruegos

- Comparecencias

- Informacién del Area

d) Mociones de urgencia.

ARTICULO 117. DICTAMEN

Dictdmenes de 1. En el procedimiento de elaboracién de normas, el dictamen de la

comision NP .. L
Comision incluira el texto inicial del proyecto o la proposicion, con las
modificaciones resultantes de las enmiendas incorporadas, en su caso.

2. En el procedimiento de adopcién de acuerdos, el dictamen de la
Comisién podra limitarse a mostrar su conformidad o disconformidad
con la propuesta que constituya su objeto, o bien formular una alternativa.

El dictamen no es vinculante.
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ARTICULO 118. ACUERDOS DE LA COMISION

Acuerdos de
comision

Para la adopcién de acuerdos por delegacion del Pleno, se podran
presentar en Comision propuestas, proposiciones y mociones de
urgencia, cuya sustanciacion se ajustara a lo dispuesto para estas
iniciativas en el titulo V del presente Reglamento.

ARTICULO 119. PREGUNTAS DE RESPUESTA EN COMISION

Preguntas para
su contestacion
en comision

1. Pregunta es cualquier cuestion planteada a los Organos de Gobierno
en el seno de la Comision. Pueden plantear preguntas todos los
miembros de la Corporacién, o los Grupos Municipales a través de
sus portavoces.

2. Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesion
seran generalmente contestadas por su destinatario en la sesion siguiente,
sin perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata.

3. Las preguntas formuladas por escrito seran contestadas por su
destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado
quiera darle respuesta inmediata.

4. Las preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de
antelacion seran contestadas ordinariamente en la sesion o, por causas
debidamente motivadas, en la siguiente.

ARTICULO 120. COMPARECENCIAS EN COMISION

Comparecencias
en comision y
estructura del
debate

1. Los Concejales y Concejalas con responsabilidades de gobiernoy los
titulares de los 6rganos directivos del Ayuntamiento compareceran en
Comisién, a peticion propia o de los Concejales que formen parte de la
misma mediante solicitud que recoja las razones que motivan la
comparecencia y los extremos sobre los que debe versar la misma.

2. Los Concejales y Concejalas con responsabilidades de gobierno
podran solicitar la presencia y colaboracion de los titulares de los
organos directivos.

3. El desarrollo de las comparecencias en Comisién sera:

a) Presentacion, en su caso, por el solicitante durante un tiempo
maximo de dos minutos sobre el motivo de solicitud de la
comparecencia, ateniéndose al contenido del escrito.

b) Intervencién del/de la compareciente durante un maximo de
cinco minutos.
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) Un turno de preguntas por cada uno de los grupos politicos por
un maximo del mismo tiempo que haya establecido la Junta de
Portavoces para el Pleno incluyendo preguntas y respuestas del
compareciente.

ARTICULO 121. RUEGOS

Ruegos en
comision

1. Los ruegos son propuestas de actuacion formuladas por los miembros
de la Comision.

2. Se deberan presentar con al menos veinticuatro horas de antelacion
respecto de la sesion en que se vayan a debatir.

3. Podran ser debatidos, pero en ninglin caso sometidos a votacién.

El debate constara de una intervencion del autor del ruego, seguida de
una intervencién del equipo de gobierno.

ARTICULO 122. PRESENTACION, CALIFICACION Y NUMERO MAXIMO

Requisitos de las
iniciativas

DE INICIATIVAS.

1. Las iniciativas que se quiera incluir en las Comisiones se presentaran
en la Secretaria General del Pleno, especificando la Comisién a la que
se dirigen, con la antelacién exigida para ellas en las normas reguladoras
del Pleno.

2. La Presidencia de la Comision, oida la Secretaria de la misma, podra
modificar la calificacion dada a una iniciativa por su autor, atendiendo
a su contenido.

Podrd asimismo, por el mismo procedimiento, reformular la Comisién
que deba tramitar una iniciativa, atendiendo a su contenido dandosele,
por parte de la Presidencia, traslado a la Comision competente.

3. En cada sesién de la Comisidn, se sustanciaran como maximo el
numero de iniciativas por cada grupo politico que se determine por la
Junta de Portavoces, incluyendo proposiciones, ruegos, preguntas,
comparecencias y mociones de urgencia, de las cuales s6lo una, como
maximo, podra ser una comparecencia.
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« CAPITULO lil. Comision especial de Cuentas

ARTICULO 123. REGULACION

Comision de
Cuentas

1. La composicién, organizacion y funcionamiento de la Comision
especial de Cuentas se regira por las disposiciones contenidas en este
Reglamento para las demas Comisiones del Pleno.

2. La Comision especial de Cuentas se reunira con la periodicidad que
se establezca en el acuerdo de constitucién de la misma.

3. Ala Comisién especial de Cuentas le corresponden las funciones
que expresamente le asigna la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, el Texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y las demas disposiciones reguladoras de la
contabilidad de las entidades locales.

« CAPITULO IV. Comisién especial de Sugerencias y Reclamaciones

ARTICULO 124. COMPOSICION Y ORGANIZACION

Comision de
Sugerencias y
Reclamaciones

1. Para la defensa de los derechos de los vecinos, el Ayuntamiento Pleno
creara la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, integrada
por representantes de todos los grupos politicos presentes en el mismo,
de forma proporcional.

2. La determinacion del nimero de miembros, designacién,
comunicacién y efectiva constitucion respondera a las mismas reglas
que as Comisiones ordinarias del Pleno, reguladas en este Reglamento.

3. Corresponde a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
defender los derechos de los vecinos y vecinas en sus relaciones con la
Administracion Municipal, supervisar la actuacion de ésta, proponiendo
acciones de mejora e informar las quejas que de conformidad con lo
dispuesto en este Reglamento los vecinos le dirijan.

4. Todos los 6rganos de gobierno y de la Administracién Municipal
estan obligados a colaborar con la Comisién Especial de Sugerencias
y Reclamaciones.

5. La Comision debera dar cuenta al Pleno en el pleno ordinario, mediante
un informe anual del ejercicio anterior, de las quejas presentadas y de
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las deficiencias observadas en el funcionamiento de los servicios
municipales, con especificacion de las sugerencias o recomendaciones
no admitidas por la Administracién Municipal, que incluira el tiempo
de respuesta en la tramitacion y el tiempo medio de respuesta por cada
servicio municipal. También podran elevar informes correspondientes
a periodos menores por razones de interés general o gravedad de los
temas tratados.

6. El informe anual debera remitirse a los Grupos Municipales con una
antelacion minima de diez dias habiles a la fecha prevista para la
celebracion del Pleno en cuyo orden del dia se incluya.

7. El procedimiento de presentacién de sugerencias o reclamaciones
sera objeto de regulacién en el Reglamento Organico de Participacion
Ciudadana.

* CAPITULO V. Comisiones no permanentes

ARTICULO 125. CREACION

Comisiones no
permanentes

Las Comisiones no permanentes son las Comisiones constituidas por
acuerdo del Pleno para un asunto concreto, con fines de estudio,
elaboracion de propuestas u otros de naturaleza analoga, sin caracter
resolutorio.

Se regiran por su acuerdo de constituciony, supletoriamente, por las
normas reguladoras de las Comisiones permanentes.

Se extinguiran automaticamente una vez hayan terminado de
desarrollar las funciones que motivaron su creacion.
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TITULO IX. Debate sobre el estado del municipio

ARTICULO 126. DESARROLLO

Detbztegolb’ee’ 1. La Presidencia del Pleno convocard una vez por afio una sesién
estaao dae . . . . PR
municipio extraordinaria del Pleno destinada a debatir sobre el estado del municipio,

excepto en aquel en el que se celebren las elecciones municipales.

2. El debate comenzara con la defensa, sin limite de tiempo, del estado
del Municipio por parte de |a Presidencia o concejal en quien delegue.

3. A continuacién cada Grupo Politico de la Corporacion expondra su
punto de vista, disponiendo para ello del tiempo que se haya establecido
en la Junta de Portavoces.

4. El Alcalde o Alcaldesa podra contestar a las cuestiones planteadas
por los portavoces de los Grupos de forma individual o conjunta,
concediéndose posteriormente sendos turnos de réplica y duplica que
tendran una duracién del cincuenta por ciento designado para el primero.

5. Finalizado el debate, se suspendera la sesion para que los Grupos
Politicos puedan presentar en la Secretaria General del Pleno hasta las
24.00 horas de ese dia, propuestas de resolucion en el nimero maximo
fijado por la Junta de Portavoces, que deberan ser congruentes con la
materia objeto del debate y referirse a cuestiones suscitadas durante
el mismo.

6. Admitidas a tramite por la Presidencia del Pleno las propuestas de
resolucién que retinan los requisitos establecidos en el apartado anterior,
oida en su caso la Junta de Portavoces, se reanudara la sesion a los dos
dias y cada Grupo politico podra defender sus propuestas de resolucién
de forma conjunta asi como fijar posicién sobre las presentadas por el
resto, durante el tiempo acordado en Junta de Portavoces.

7. Las propuestas de resolucién seran votadas segun el orden de
presentacion.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
» Disposicion adicional primera

SITUACIONES EXCEPCIONALES DE FUERZA MAYOR

En todo caso, cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza
mayor, de grave riesgo colectivo, o catastrofes publicas que impidan
o dificulten de manera desproporcionada el normal funcionamiento
del régimen presencial de las sesiones de los 6rganos colegiados de
las Entidades Locales, estos podran, apreciada la concurrencia de la
situacion descrita por el Alcalde o Presidente o quien validamente les
sustituya al efecto de la convocatoria de acuerdo con la normativa
vigente, constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a distancia
por medios electrénicos y telematicos, siempre que sus miembros
participantes se encuentren en territorio espanol y quede acreditada
su identidad. Asimismo, se debera asegurar la comunicacion entre
ellos en tiempo real durante la sesion, disponiéndose los medios
necesarios para garantizar el caracter publico o secreto de las mismas
segln proceda legalmente en cada caso.

A los efectos anteriores, se consideran medios electronicos validos
las audioconferencias, videoconferencias, u otros sistemas tecnolégicos
o audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguridad
tecnoloégica, la efectiva participacion politica de sus miembros, la
validez del debate y votacion de los acuerdos que se adopten.

» Disposicion adicional segunda
APLICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES

Las disposiciones del presente Reglamento seran de aplicacion
preferente a las contenidas en el Reglamento estatal de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor del presente reglamento queda
derogado el Reglamento Organico de Funcionamiento del Pleno de
2 de octubre de 2004, y cuantas disposiciones se opongan, contradigan
o resulten incompatibles con el mismo. No obstante, en tanto en
cuanto no se apruebe y entre en vigor el Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana seguiran siendo de aplicacion las
disposiciones previstas en los articulos 124 a 126 del Reglamento
Organico de Funcionamiento del Pleno respecto al procedimiento de
sugerencias o reclamaciones ciudadanas.
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DISPOSICION FINAL
e Unica
CON\UN|CAC|ON, PUBLICACION Y ENTRADA EN VIGOR

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Bases del Régimen
Local, la publicacién y entrada en vigor del reglamento se producira de
la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente reglamento se
comunicara a la Administracion del Estado y al Principado de Asturias.
b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la
comunicacion, el acuerdo y el reglamento se publicaran en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

c) El Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el mencionado Boletin Oficial.

2. El acuerdo de aprobacion definitiva y el reglamento se publicaran
ademas en la web municipal y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Gijon/Xixon.
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